Profissionais de Tl qualificados estdo na mira das empresas
Comunicacao letec

Mesmo em periodos de desaquecimento econdmico a falta de profissionais qualificados ja
assombrava a Tecnologia da Informacéo (TI). No atual cenéario, marcado pela retomada dos
investimentos, a escassez de méo-de-obra capacitada é ainda mais intensa.

O motivo é simples. Além de manter os trabalhos ja iniciados em dia, as empresas especializadas
e os setores de Tl das organizacfes tém que se desdobrar para atender a alta demanda de
projetos.

Na ARG, empresa especializada na execucéo de obras de grande porte, uma das solugcdes
encontradas para driblar a situacao é terceirizar alguns servicos enquanto o profissional adequado
nao é encontrado.

&ldquo;Apobs analisar o caso, as vezes julgamos ser melhor terceirizar o trabalho para garantir o
cumprimento dos prazos&rdquo;, afirma o superintendente de Tl da empresa e coordenador da
pos-graduacdo em Gestao e Tecnologia da Informacao do letec, Anténio de Padua. De acordo com
ele, a ARG fica, em média, dois meses em busca de candidatos qualificados.

Assim como Padua, ha dois meses o gerente de Tl da Atento &ndash; Contact Center, Fabiano
Santos, disponibiliza trés vagas em sua equipe. Entretanto, preenché-las ndo tem sido facil.
&ldquo;A quantidade de curriculos que recebemos é grande. Porém, os candidatos ndo atendem as
nossas necessidades&rdquo;, comenta.

Devido a baixa oferta de médo-de-obra e ao aquecimento do setor, os salarios tendem a subir.
Como consequéncia, os profissionais procuram empregos que oferecam remuneragédo mais
atrativa.

&ldquo;Além dos salérios, os empregados dao valor a clima interno, investimento em capacitacao,
beneficios, entre outros fatores. Profissionais bem gerenciados sdo mais dificeis de serem
recrutados por outras empresas&rdquo;, afirma Santos, que € ex-aluno da pés-graduacao em
Gestao e Tecnologia da Informacéo e do MBA em Administracéo de Projetos do letec.

O efeito &ldquo;danca das cadeiras&rdquo; também foi citado pelo diretor de Tl de uma grande
empresa especializada e professor do letec, Mauricio Martins Anicio, como marca do atual cenario.
Segundo ele, as organizacdes nao tém medido esfor¢os para conquistar os melhores profissionais.

&ldquo;As empresas dao muito valor aos profissionais qualificados, com cursos de pos-graduacao
em instituicdes reconhecidas. Aqueles que investiram e demonstram interesse em continuar
investindo na formacé&o e na carreira séo fortes candidatos aos melhores empregosé&rdquo;,
conclui.

Pés-graduacéo - O letec estd com inscri¢cdes abertas para a pés-graduacao em Gestéo e
Tecnologia da Informac&o, para 0 MBA em Administracdo de Projetos com Enfase em Tl, para o
MBA em Gest&o de Negdbcios com Enfase em Tl e para 0 MBA em Gestdo e Tecnologia da
Informacao &ndash; tnico MBA de Tl em Minas Gerais classificado entre os melhores do Brasil
pelo ranking da Vocé S/A.



